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Tema 
Aktivitetsersättning
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Regelverk, definitioner och 
begrepp

• Sjukdomsbegreppet

• Arbetsförmågebegreppet 

• Försörjningsförmågan

• Hela arbetsmarknaden
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Regelverkets olika förmåner 
inom  aktivitetsersättningen
Förmåner
• Aktivitetsersättning på 

grund av nedsatt 
arbetsförmåga

• Övergångsregler

• Aktivitetsersättning på 
grund av förlängd 
skolgång 

• Aktiviteter 

• Särskild ersättning

Andra möjligheter
• Vilande aktivitetsersättning 

• Särskilt högriskskydd 

• Återfå fastställd 
sjukpenninggrundad inkomst 
efter period med 
aktivitetsersättning

• Särskilda insatser för de som 
får ¾ aktivitetsersättning
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Aktivitetsersättning på grund 
av nedsatt arbetsförmåga

• Ålder 19 – 29 år

• Minst en fjärdedel

• Minst 12 månader

• Max 36 månader
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Övergångsregler till och med 
december 2012

• Max 18 månader

• Minst en fjärdedel i minst 12 månader

• Normalt förekommande arbeten

• Åter i arbete efter periodens slut



Konferens om unga med aktivitetsersättning  30 november 2011

Aktivitetsersättning vid 
förlängd skolgång

• Ålder 19 - 29 år

• Minst 1 månad

• Högst 36 månader 

• Ingen prövning av arbetsförmågan
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Förlängning efter 
studieuppehåll - avbrott

• Aktivitetsersättning vid förlängd skolgång kan 
beviljas efter ett studieuppehåll 

• Det avgörande är om behovet av den förlängda 
skolgången på grund av funktionshindret finns 
kvar 

• Hur lång tid och från vilken tidpunkt som 
ersättning kan beviljas beror på om avbrottet 
berott på funktionshindret eller andra orsaker
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Aktiviteter under tid med 
ersättning

• Definition av aktivitet
• Med aktivitet avses sådana verksamheter som 

kan antas ha en positiv inverkan på den 
försäkrades sjukdomstillstånd eller fysiska eller 
psykiska prestationsförmåga.

Aktiviteterna har till syfte att öka 
förutsättningarna för att förbättra arbetsförmågan 

(33 kap.21 § SFB) 
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Särskild ersättning

Exempel på kostnader som kan beviljas om de ingår i 
en upprättad plan 

• Kursavgifter, exkl. kost och logi – billigaste alternativet

• Studiematerial och arbetsmaterial 

• Anmälningsavgift och medlemsavgifter- billigaste alternativet

• Idrottsaktiviteter - billigaste alternativet

• Resekostnad – skäliga kostnader mellan bostad och aktivitet
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Vilande aktivitetsersättning
Grundläggande villkor:
• Fått ersättning under minst 12 månader
• Ansökan inlämnad innan arbete eller studier påbörjas
• Inga arbetslivsinriktade åtgärder ska vara pågående eller 

planerade
• Högst 24 månader eller då ersättningsperioden upphör.
• Ersättningen kan när som helst återfås utan att uppvisad 

arbetsförmåga ligger till grund för minskning eller 
upphörd  ersättning 

• Vilandebelopp motsvarande 25% av den vilande 
ersättningen vid arbete under längst 12 månader
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Efter period med 
aktivitetsersättning

• Möjlighet att återfå tidigare fastställd 
sjukpenninggrundad inkomst efter att period 
med aktivitetsersättning upphört 

• Särskilt högriskskydd efter tid med 
aktivitetsersättning. Arbetsgivaren ersätts för 
sjuklönekostnader för dag 2-14 
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Tre fjärdedels 
aktivitetsersättning
• Särskilda insatser för personer med tre 

fjärdedels sjuk- och aktivitetsersättning 

• Arbetsförmedlingen ska förmedla eller erbjuda 
arbete på en fjärdedel  inom 6 månader

• Försäkringskassan ersätter kostnaden för lön vid 
lönebidrag eller Samhall AB 
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Anmälan – ändrade förhållanden 
vid aktivitetsersättning

• Anmäla innan arbete påbörjas, utökas eller 
fortsätter efter en period med vilande ersättning.

• Väsentligt förbättrad arbetsförmåga

• Anmälan om studierna vid förlängd skolgång 
avslutas eller ändrad studiegång
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Strategi funktionshinder

• Öka delaktigheten i arbetslivet och ge möjlighet 
till meningsfull sysselsättning för personer med 
funktionsnedsättning

Inriktning fram till 2015

• Administrationen av stöden ska utvecklas och 
arbetslinjen och aktivt deltagande i samhällslivet 
ska prioriteras.
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Utveckling av aktivitetsersättning


