Tema
Aktivitetsersattning

Forsakringskassan




Regelverk, definitioner och
begrepp

* Sjukdomsbegreppet
* Arbetsformagebegreppet
* Forsorjningsformagan

* Hela arbetsmarknaden
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Regelverkets olika formaner
Inom aktivitetsersattningen

Formaner Andra mojligheter
* Aktivitetsersattning pa * Vilande aktivitetsersattning

grund av nedsatt - Sarskilt hogriskskydd

arbetsférmaga )
* Aterfa faststalld

* Overgangsregler sjukpenninggrundad inkomst

* Aktivitetsersattning pa efter period med
grund av forlangd aktivitetsersattning
skolgang * Sarskilda insatser for de som

* Aktiviteter far % aktivitetsersattning

* Sarskild ersattning
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Aktivitetsersattning pa grund
av nedsatt arbetsféormaga

» Alder 19 — 29 ar
* Minst en fjardedel

* Minst 12 manader

* Max 36 manader
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Overgangsregler till och med
december 2012

* Max 18 manader
* Minst en fjardedel i minst 12 manader
* Normalt forekommande arbeten

* Ater i arbete efter periodens slut
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Aktivitetsersattning vid
forlangd skolgang

» Alder 19 - 29 &r
* Minst 1 manad
* Hogst 36 manader

* Ingen provning av arbetsférmagan
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Forlangning efter
studieuppehall - avbrott

Aktivitetsersattning vid forlangd skolgang kan
beviljas efter ett studieuppehall

Det avgorande ar om behovet av den forlangda

skolgangen pa grund av funktionshindret finns
kvar

Hur lang tid och fran vilken tidpunkt som
ersattning kan beviljas beror pa om avbrottet
berott pa funktionshindret eller andra orsaker
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Aktiviteter under tid med
ersattning

Definition av aktivitet

Med aktivitet avses sadana verksamheter som
kan antas ha en positiv inverkan pa den
forsakrades sjukdomstillstand eller fysiska eller
psykiska prestationsformaga.

Aktiviteterna har till syfte att oka
forutsattningarna for att forbattra arbetsférmagan

(33 kap.21 § SFB)
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Sarskild ersattning

Exempel pa kostnader som kan beviljas om de ingar i
en upprattad plan

* Kursavgifter, exkl. kost och logi — viligaste atemativet

* Studiematerial och arbetsmaterial

* Anmalningsavgift och medlemsavgifter- viigaste atemativet
° |drottsaktiviteter - viligaste alternativet

* Resekostnad — skaliga kostnader mellan bostad och aktivitet
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Vilande aktivitetsersattning

Grundlaggande villkor:
Fatt ersattning under minst 12 manader
Ansokan inlamnad innan arbete eller studier paborjas

Inga arbetslivsinriktade atgarder ska vara pagaende eller
planerade

Hogst 24 manader eller da ersattningsperioden upphor.

Ersattningen kan nar som helst aterfas utan att uppvisad
arbetsformaga ligger till grund for minskning eller
upphord erséattning

Vilandebelopp motsvarande 25% av den vilande
ersattningen vid arbete under langst 12 manader
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Efter period med
aktivitetsersattning

* Mojlighet att aterfa tidigare faststalld
sjukpenninggrundad inkomst efter att period

med aktivitetsersattning upphort

* Sarskilt hogriskskydd efter tid med
aktivitetsersattning. Arbetsgivaren ersatts for
sjuklonekostnader for dag 2-14
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Tre fjardedels

aktivitetsersattning

» Sarskilda insatser for
flardedels sjuk- och a

* Arbetsformedlingen s
arbete pa en fjardede

personer med tre
Ktivitetsersattning

Ka formed|a eller erbjuda

inom 6 manader

* Forsakringskassan ersatter kostnaden for |on vid
|onebidrag eller Samhall AB
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Anmalan — &ndrade forhallanden
vid aktivitetsersattning

* Anmaéla innan arbete paboérjas, utdkas eller
fortsatter efter en period med vilande ersattning.

* Vasentligt forbattrad arbetsférmaga

* Anmalan om studierna vid férlangd skolgang
avslutas eller &ndrad studiegang

Konferens om unga med aktivitetserséattning 30 nove Fﬁrséikringskassan



Strategi funktionshinder

* Oka delaktigheten i arbetslivet och ge mdjlighet
till meningsfull sysselsattning for personer med
funktionsnedsattning

v Inriktning fram till 2015

* Administrationen av stoden ska utvecklas och
arbetslinjen och aktivt deltagande | samhallslivet
ska prioriteras.
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Utveckling av aktivitetsersattning
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